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План мероприятий по противодействию 
коррупции Министерства финансов 
Кыргызской Республики на 2016 год

- разработан в соответствии с методикой разработки и
реализации ведомственного плана мероприятий по
противодействии коррупции, утвержденная
распоряжением ПКР от 12 февраля 2014 года №44-р,

- утвержден приказом Министерства финансов Кыргызской
Республики от 13 апреля 2016 года №50-П,

- согласован с Общественным советом Министерства
финансов Кыргызской Республики,

- состоит из 50 пунктов по 7 разделам:

План мероприятий по противодействию коррупции 
Министерства финансов Кыргызской Республики на 2016 год

1) Нормативно-правовое и организационное обеспечение
реализации антикоррупционной политики (17 мероприятий,
такие, как: регламентация процедур бюджетного процесса с
учетом принятого Бюджетного кодекса КР, принятия Положения
«Мониторинг и оценка исполнения республиканского бюджета»,
автоматизация процедуры приема проектных заявок и отчетности
при реализации проектов СДГ, принятия Положения «О порядке
работы органов системы казначейства Министерства финансов
КР по организации выпуска и использования платежной карты
получателя бюджетных средств». Внедрение модуля «Интернет-
банкинг» по всей республике, вопросы по преобразованию ГФРЭ
и ДДМ, по государственным закупкам, принятия НПА по
повышению контроля качества внутреннего аудита, принятия
Положения о критериях отбора и формирования проектов,
упорядочения процедур согласования и утверждения объектов и
строек, финансируемых из республиканского бюджета по статье
«капитальные вложения»);
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2) Определение отраслевых условий и причин проявления
коррупции и коррупционных рисков и механизмов их
устранения (1мероприятие),

- Принят приказ МФ КР от 13.10.2016 года №170-П «Об
утверждении Перечней коррупционных рисков и
коррупциогенных должностей»
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3) Совершенствование системы кадрового обеспечения и контроля
соблюдения ограничений и запретов, выявление и устранение
конфликта интересов на государственной службе (5 мероприятий,
такие, как: проведение анализа личных дел сотрудников по выявлению
и урегулированию причин и условий, способствующих возникновению
конфликта интересов в системе Министерства финансов КР, в части
нахождения на государственной службе, связанной с непосредственной
подчиненностью или подконтрольностью лицам, находящимся с ним в
близких родственных отношениях (родители, супруг(а), братья, сестры и
детей, своевременное и качественное рассмотрение заявлений,
обращений, жалоб граждан и юридических лиц в отношении
государственных служащих Министерства финансов КР, проведение
кадровых ротаций в центральном аппарате, подведомственных и
территориальных подразделениях министерства, замещение вакантных
административных государственных должностей системы министерства
на конкурсной основе, своевременно направлять уведомление об
освобождении от занимаемой должности по отрицательным основаниям
в уполномоченный государственный орган по делам государственной
службы).
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4) Повышение открытости и обеспечение информационной прозрачности
деятельности министерства (15 мероприятий, такие как: проведение
мониторинга реализации ведомственного Плана антикоррупционной
политики, Совершенствование функционала портала госзакупок,
обеспечение прозрачности и открытости принятых Межведомственной
комиссией решений, формирование и ведение базы данных ненадежных
поставщиков, Обратная связь для онлайн обращений и по проектам НПА
(по результатам проведенных общественных слушаний), проведение
встреч с активистами НПО, СМИ, представителями независимых
экспертов по предотвращению коррупции в управлении
государственными финансами, обеспечение доступа к информации)
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5) Вовлечение институтов гражданского общества в процесс
противодействия коррупции в министерстве (3 мероприятий,
такие как: заключение меморандумов по взаимодействию
Министерства финансов КР и с Институтами гражданского
общества в сфере предупреждения коррупции, организация
участие представителей общественного совета в
совещаниях/заседаниях конкурсных и по противодействию
коррупции комиссий, оказание содействия средствам массовой
информации в освещении мер по противодействию коррупции,
принимаемых Министерством финансов КР)
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6) Антикоррупционное образование и пропаганда
антикоррупционного поведения сотрудников (6 мероприятий,
такие как: проведение обучающих семинаров, «круглые столы»,
тренинги для сотрудников центрального аппарата,
подведомственных и территориальных подразделений
Министерства финансов КР по антикоррупционной тематике,
проведение однодневных и углубленных обучений специалистов
по государственным закупкам закупающих организаций, АО,
ОАО, представителей МСУ, среднего и малого бизнеса и др. по
применению Закона КР «О государственных закупках»,
проведение обучающих тренингов по применению стандартов и
методологии внутреннего аудита и учета, анализа финансовой
отчетности в бюджетных учреждениях, аудиту государственных
закупок для руководителей и специалистов служб внутреннего
аудита и бухгалтерского учета министерств и ведомств)
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7) Внедрение принципов добросовестного управления и
этических стандартов в государственной службе (3
мероприятий, такие как: осуществление Комиссией по
этике работы за соблюдением этических норм
государственными служащими центрального аппарата,
подведомственных и территориальных подразделениях
министерства, рассмотрение жалоб и обращений по
нарушениям норм этики сотрудниками системы
Министерства финансов КР согласно законодательства,
проведение курсов по внедрению этических стандартов и
образцов поведения государственных служащих и
принципов добросовестного управления в системе
Министерства финансов КР
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Первичный антикоррупционный мониторинг 

исполнения данного Плана осуществлен  с участием 
представителей Общественного совета Министерства 
финансов КР и Институтов гражданского общества 

(Институт Политики Развития и Альянс “За прозрачный 
бюджет”) согласно Методологии антикоррупционного 

мониторинга и оценки, утвержденная распоряжением ПКР 
от 12 февраля 2014 года №44-р 


